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Nimi .
Jbroisten kunta / Tyopaja
Osoite

Lentoasemantie 130

79600 Joroinen

Rekisteriasioista vastaava henkil6

Talous- ja Hallintojohtaja Vesa Ellonen

Nimi
Leena Laitinen

Yhteystiedot

Mutalantie 4 79600 JOROINEN puh. 040 540 0126
leena.laitinen@joroinen.fi

Muut yhteystiedot
Tietosuojavastaava Marja Kosunen, marja.kosunen@varkaus.fi

|Tyopajan tydsopimukset

kuntoutuksessa olevien sopimukset, TET-sopimukset

Tyo6pajalla olevien henkildiden tydsopimukset, tydkokeilusopimukset, ammatillisessa

TET-sopimus: oppilaan nimi, luokka, TET-jakson pituus.

Tyosopimus: nimi, henkilétunnus, tehtavanimike, tydsuhteen kesto, palkkaus.
Tybkokeilusopimus: nimi, henkildtunnus, osoite, puhelinnumero, tydkokeiluaika, tehtavat.
Ammatillinen kuntoutus-/tydkokeilusopimus: nimi, henkilétunnus, kuntoutuksen/tydkokeilun kesto.
Oppisopimus-sopimus: nimi, henkilétunnus, sopimuksen voimassaoloaika, palkkaus.
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TIETOSUOJASELOSTE 2 (3)

Tiedot tulevat henkil6lta itseltaan.

Alkuperaiset tydsopimukset luovutetaan palkanlaskentaan sailytettavaksi.
Tyokokeilusopimukset skannataan TE-toimistoon hyvaksyttavaksi.

Kolmena kappaleena tehdyista sopimuksista 1 kpl [ahetetédan lahettajataholle/maksajalle (Keva,
vakuutusyhtio).

Tietoja ei siirretd EU:n tai ETA:n ulkopuolelle.

9 a) Paperinen aineisto

Paperiset tydsopimuskopiot, tydkokeilusopimuskopiot ja muut sopimukset sailytetdan tyopajalla
lukitussa tilassa, johon vain tydpajaesimiehella on paasy. Kopioituja sopimuksia sailytetdan
tydsopimuksen keston ajna tai korkeintaan kuluvan vuoden. Alkuperaisia kuntoutus-/
tydkokeilusopimuksia sailytetdan kunnan arkistointiohjeiden mukaisesti.

9 b) Sdhkoinen aineisto

Tydsopimukset ovat kunnan palkkahallinnon Populus-tietojarjestelmassa, johon tyopajaesimies
paasee henkildkohtaisen kayttdjatunnuksen ja salasanan avulla.
Muista sopimuksista ei sahkdista aineistoa.
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TIETOSUOJASELOSTE 3(3)

Jokaisella on oikeus tarkistaa omat tietonsa. Henkild voi osoittaa tarkastuspyynnon
tietosuojavastaavalle henkilokohtaisella kaynnilla tai kirjallisesti.

Jokaisella on oikeus korjata tai pyytda korjaamaan omia virheellisia tietojaan. Pyynto tehdaan
henkildkohtaisella kdynnilla tai omakatisesti allekirjoitetulla tai muulla tavalla varmennetulla
asiakirjalla. Pyyntd osoitetaan tietosuojavastaavalle.

Henkild voi pyytaa poistamaan omat tietonsa. Pyyntd tehdadan henkildkohtaisella kaynnilla tai
omakatisesti allekirjoitetulla tai muulla tavalla varmennetulla asiakirjalla. Pyynto osoitetaan

tietosuojavastaavalle.

Mikali tietopyynnosta kieltaydytaan, siita annetaan kirjallinen kieltaytymistodistus ja rekisteroidylla on
oikeus saattaa asia tietosuojavaltuutetun kasiteltavaksi osoitteella: Tietosuojavaltuutetun toimisto,PL

800, 00521 Helsinki

Tietosuojaseloste laadittu [12.8.2022
(pp-kk.vvvv)
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